Projekt ESF+ na UK

Rozvoj pedagogickych kompetenci akademickych pracovniku

Centrum celoZivotniho vzdé&lavani UK (CCZV) se aktivné podili na realizaci celouniverzitniho projektu ESF+ na UK,
ktery propojuje vSech 17 fakult a fadu dalSich soucasti univerzity. Nase hlavni zapojeni sméfuje do klicové aktivity 2:
Podpora pedagogickych kompetenci, ktera patfi mezi stézejni pilife projektu a ma zdsadni dopad na kvalitu vyuky
napfi¢ univerzitou.

Co je cilem kliGové aktivity 2?

Hlavnim cilem této aktivity je systematicky rozvoj pedagogickych kompetenci akademickych pracovnikd na vSech
fakultach UK. Centrum celozivotniho vzdélavani UK koordinuje vznik komunity odbornikd, ktefi se rozvoji pedagogickych
kompetenci vénuji napfi¢ fakultami. Tito odbornici pusobi ve fakultnich Centrech podpory vyuky, ktera budou v prabéhu
projektu postupné vznikat.

Fakultni centra podpory vyuky budou zajistovat zakladni kurzy pedagogickych kompetenci (v souladu s Opatfenim
rektora ¢. 37/2023), individualni konzultace, podporu pfi zavadéni vysledkl u¢eni, mentorstvi a dalsi aktivity podle potfeb
konkrétni fakulty. Centrum celozivotniho vzdélavani UK v tomto procesu propojuje odborniky z riznych fakult, podporuje
sdileni zkuSenosti a buduje platformu pro dlouhodobou spolupraci v oblasti zvySovani kvality vyuky.

Pro potfeby fungovani center podpory vyuky byly napfi¢ univerzitou alokovany lektorské Gvazky, které CCZV metodicky
vede a koordinuje ve spolupraci s platformou Paedagogium.

Vzdélavani novych odbornikd pro oblast pedagogickych kompetenci

Ve spolupraci se ZapadoCeskou univerzitou v Plzni vznikaji dva specializované programy zakoncené mikrocertifikatem,
uréené pro fakultni odborniky z Center podpory vyuky. Prvni z kurzd, ktery se zaméfuje na vysokos$kolskou pedagogiku,
realizuje Univerzita Karlova. Kurz je navrzen tak, aby pfipravil u€astniky na praci v oblasti rozvoje vzdélavani,
na pusobeni v centrech podpory vyuky, pfi¢emz zahrnuje specifické Skoleni v nastrojich, metodach a strategiich
pouzivanych pFi rozvoji pedagogickych kompetenci u VS vyuéujicich. Dale se zaméfuje na mechanismy podporuijici
reflexivni pFistupy u vSech €lenli akademické komunity, budovani motivace pro vyucujici i jejich studujici, kroky pfi
navrhovani studii zamérenych na vyuku a pfispivani k rozsahlejSim zménam na fakultni i univerzitni urovni s dirazem
na kvalitni vyuku.

Pravodce pro zacinajici vyucuijici

Soucasti klicové aktivity je také pFiprava Pravodce pro zacinajici vyucujici, ktery ma slouzit jako prakticky a metodicky
material pro nové akademické pracovniky. Na jeho vzniku se podileji odbornici z Centra celozivotniho vzdélavani UK
a ¢lenové platformy Paedagogium.

Mezinarodni konference a Inspiration Café

Kazdoro&né se v ramci aktivity kona mezinarodni konference zaméfena na inovace ve vysokoskolské pedagogice,
kterou organizuje platforma Paedagogium. Prvni z téchto konferenci probéhla v listopadu 2024 a vénovala se tématu
"Institutional Change Through Teaching and Learning Centres". Dal$i dlleZitou iniciativou je série neformalnich setkani
s nazvem Inspiration Café. Tato setkani vytvareji prostor pro sdileni zkuSenosti mezi vysokoskolskymi pedagogy napfic
fakultami a zaroven podporuji vytvareni profesnich vazeb mezi lektory pedagogickych kompetenci.

Projekt ESF+ na UK predstavuje vyznamny krok ke zkvalitnéni vysokosSkolského vzdélavani. Centrum
celozivotniho vzdélavani UK hraje v tomto procesu kli€ovou roli — podporuje a profesionalizuje akademickou
vyuku napfi¢ celou univerzitou.
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